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Stellenausschreibung 
 
Die THW-Jugend ist die Nachwuchsorganisation der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk 
(THW). Die THW-Jugend Schleswig-Holstein e.V. hat 32 Jugendgruppen, entsprechend der 
Ortsverbände des THW in Schleswig-Holstein und einen Stützpunkt in Louisenlund und steht 
für eine kinder- und jugendgerechte Verbandsarbeit. 
 
Für unser Projekt #TosomenWerken suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, gern 
ab dem 15.08.2022 eine  
 

Bildungsreferent:in und Projektleitung (w/m/d) 
 
in Vollzeit (39 Std./Woche), als Elternzeitvertretung, zunächst befristet auf ein Jahr. 
 
Das Projekt ist gefördert durch das Bundesprogramm „Zusammenhalt durch Teilhabe“. 
 
Ihre Tätigkeiten    
 

• Projektmanagement: organisatorische und administrative Umsetzung des Projekts 
(Konzeption, Durchführung, Evaluation und Berichtswesen, zuwendungsrechtliche 
Verwaltung von Projektmitteln, Öffentlichkeitsarbeit etc.) 

• Konzeption, Koordination und Durchführung von Seminaren zur politischen Bildung 
• Implementierung von Strukturen zur Förderung demokratischer Teilhabe in der THW-

Jugend Schleswig-Holstein und den landesweiten Ortsjugenden: 
o Aus- und Weiterbildung von verbandsinternen Multiplikator:innen  
o Weiterentwicklung und Begleitung eines Beratungsnetzwerks in der THW-

Jugend für demokratische Prozesse 
o Initiierung von Beteiligungsprozessen 

• Beratung und Schulung von ehrenamtlichen Junghelfer:innen und Helfer:innen 
• Pflege und Erweiterung der Zusammenarbeit mit hauptamtlichen Mitarbeiter:innen des 

THW und Netzwerkpartnern anderer Projekte im Bundesprogramm ZdT 
• Fachliche Leitung eines drei-köpfigen Teams 

 
  
Was wir bieten  
 

• Eine Vollzeitstelle (39 Std./Woche) angelehnt an den TVÖD-Bund Entgeltgruppe 11 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Moderner Arbeitsplatz mit Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexibler Arbeitszeiteinteilung  
• Ein lockeres Arbeitsklima in einem dynamischen und aufgeschlossenen Team aus 

ehren- und hauptamtlich Engagierten 
 
  
Was wir wünschen 
 

• Abgeschlossenes, einschlägiges (Fach-)Hochschulstudium: (Sozial-)Pädagogik, 
Sozialmanagement oder vergleichbar 
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• Erfahrung in Jugend- und Verbandsarbeit 
• Verständnis für die Belange einer Freiwilligenorganisation 
• Konzeptionelle, organisatorische und analytische Fähigkeiten 
• Teamfähigkeit, Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 
• Erfahrungen in Moderation, Konfliktmanagement und Gesprächsführung 
• Erfahrungen im Projektmanagement 
• Bereitschaft zu Reisetätigkeit und flexiblen, ehrenamtsfreundlichen Arbeitszeiten auch 

in Abendstunden und an Wochenenden 
• Fahrerlaubnis der Klasse III bzw. B oder BE 

 
 
Ihre Bewerbung 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Die vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse) sind bis zum 15.7.2022 an das Projektbüro der THW-Jugend Schleswig-
Holstein e.V. zu richten: Per Mail an stellenausschreibung@thw-jugend-sh.de oder postalisch 
an: THW-Jugend Schleswig-Holstein e.V., Langer Segen 8-10, 24105 Kiel. 
 
Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in 2022 in KW 30/31 statt.  
  
Für Rückfragen steht Ihnen unser Landesjugendleiter Finn Kühl oder unsere Bildungsreferentin 
Frau Wiebke Lippold telefonisch unter 0431/ 56038586 und per Mail unter Finn.Kühl@thw-
jugend-sh.de zur Verfügung. 


