
Referent:in (m/w/d) für den Projektbereich 
„Fachstelle Digitalisierung“ – 30h/Woche

Der Bremer Jugendring – Landesarbeitgemeinschaft Bremer Jugendverbände e. V. sucht ab 
dem 01.07.2026 eine:n Referent:in für das Projekt “Fachstelle Digitalisierung” (30 Stunden / 
Woche). Die Stelle ist zunächst bis zum 31.12.2027 befristet, eine Fortschreibung wird 
angestrebt.

Der Bremer Jugendring vertritt die Interessen seiner derzeit 24 Mitgliedsverbände gegenüber 
Politik, Verwaltung und Öffentlichkeit. Gleichzeitig versteht er sich als Netzwerk für 
Austausch, Kooperation und Weiterentwicklung der Jugendverbandsarbeit. Zu den Aufgaben 
gehören unter anderem die Erarbeitung fachlicher Positionen, die Beratung von 
Mitgliedsverbänden sowie die Organisation von Fortbildungen, Fachtagen und weiteren 
Veranstaltungsformaten.

Die Fachstelle Digitalisierung ist Teil eines Kooperationsprojekt des Bremer Jugendrings, des 
Sportgartens und des ServiceBureau Jugendinformation. Gemeinsam wird im Projekt DiGiTri 
eine Digitalisierungsstrategie für die Offene Jugendarbeit und die Jugendverbandsarbeit in 
Bremen umgesetzt. Der Bremer Jugendring ist dabei insbesondere für den Bereich der 
Jugendverbandsarbeit zuständig.

Aufgaben

• Umsetzung der Digitalisierungsstrategie für die Offene Jugendarbeit und 
Jugendverbandsarbeit in Bremen mit Schwerpunkt Jugendverbandsarbeit

• Pflege und Weiterentwicklung bestehender Netzwerke sowie Ausbau von 
Kooperationen

• Analyse von Bedarfen bezüglich Digitalisierung in der Jugendverbandslandschaft 
und Ableitung entsprechender Maßnahmen

• Beratung und Unterstützung haupt- und ehrenamtlicher Akteur:innen der 
Jugendverbände zu Fragen der Digitalisierung sowie Medien- und 
Techniknutzung
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• Entwicklung und Durchführung von Bildungsangeboten, Juleica-Modulen und 
Workshops (z. B. zu Datenschutz, KI, Fake News, Social Media…)

• Begleitung und Mitgestaltung von Fachtagen, Fortbildungen sowie 
Qualifizierungsangeboten für Fachkräfte der Jugendverbandsarbeit

• Betreuung, Wartung und Organisation der Ausleihe von Medienboxen des Bremer 
Jugendrings

• Koordination und Pflege des Web- und Social-Media-Auftritts des Bremer 
Jugendrings

• Entwicklung einer Vorlage für digitale Schutzkonzepte

• Partizipative Erarbeitung jugendpolitischer Positionen, Broschüren und Expertisen 
an der Schnittstelle Digitalisierung/Medienpädagogik und 
Jugendverbandsarbeit

• Begleitung von Förderanträgen, Projektdokumentation und Evaluation

Was wir bieten

• Ein vielfältiges und spannendes Arbeitsfeld in einem Dachverband der 
Jugendverbände mit zahlreichen Mitgliedsverbänden in Bremen und 
Bremerhaven 

• Kreative  Gestaltungsspielräume und die Möglichkeit, Strukturen, Projekte und 
inhaltliche Ausrichtung aktiv weiterzuentwickeln 

• Eine enge Zusammenarbeit mit engagierten ehrenamtlichen Strukturen sowie mit 
einem etablierten Netzwerk von Kooperationspartnern

• Einen zentral gelegenen und gut erreichbaren Arbeitsplatz

• Flexible Arbeitszeiten; in Absprache mobiles Arbeiten möglich

• 30 Stunden/Woche, Vergütung und Urlaub angelehnt an TV-L 10

Was wir suchen

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. in Medienpädagogik, 
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Kommunikations- und Medienwissenschaften, Digitale Medien, Informatik 
(insb. Lehramt) oder vergleichbaren Fachrichtungen 

• Idealerweise einschlägige methodisch-didaktische Erfahrung in der 
Mediendidaktik

• Erfahrung in der Jugendverbandsarbeit, Jugendarbeit oder in ehrenamtlich 
geprägten Strukturen von Vorteil

• Gute konzeptionelle und organisatorische Fähigkeiten

• Erfahrung im Projektmanagement

• Kreativität, Eigeninitiative und Teamfähigkeit

• Freude an der Arbeit mit jungen Ehrenamtlichen und an jugendpolitischer 
Interessensvertretung

• Bereitschaft, Arbeitszeiten gelegentlich flexibel an ehrenamtliche Terminplanung 
anzupassen

Wir begrüßen Bewerbungen von allen Menschen unabhängig ethnischer Herkunft, 
Geschlecht, Alter, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identität.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 10.06.2026 an vorstand@bremerjugendring.de.

Für Fragen ist Frau Geupel unter 0421-40973900 oder unter 
gesine.geupel@bremerjugendring.de     ansprechbar.
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