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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  
 
Geschäftsführer/Geschäftsführerin (m/w/d) 
 
(Vollzeit, unbefristet, mobiles Arbeiten anteilig möglich) 
 
Stellenbeschreibung: 

 

Die Aktion Kinder- und Jugendschutz Landesarbeitsstelle Schleswig-Holstein e.V. (AKJS) ist 

ein freier Träger der Jugendhilfe und arbeitet zu aktuellen Themen des erzieherischen Kinder- und 

Jugendschutzes. Als Landesarbeitsstelle des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes erfüllt die 

AKJS die gesetzlichen Aufgaben des SGB VIII und wird vom Ministerium für Soziales, Jugend, 

Familie, Senioren, Integration und Gleichstellung des Landes Schleswig-Holstein institutionell 

gefördert. 

Die AKJS arbeitet in Kooperationen mit Landesinstitutionen, kommunalen Einrichtungen sowie freien 

Trägern. Ziel ihrer Angebote ist es, Fachkenntnisse zu vermitteln und pädagogische 

Handlungskompetenzen zu erweitern.  Die thematischen Schwerpunkte reichen von Gewaltprävention 

über Medien- und Demokratiepädagogik, Rechtsextremismusprävention, Diversity-Pädagogik bis zur 

Resilienzförderung. Zielgruppen der vielfältigen Angebote sind pädagogische Fachkräfte, 

Nachwuchskräfte, Eltern und Erziehungsberechtigte sowie Jugendliche in Peer-to-Peer-Projekten. 

 
Ihre Aufgaben: 

• Strategische und operative Gesamtverantwortung für die AKJS SH sowie Weiterentwicklung 

ihrer Angebote und Projekte 

• Personalführung und Teamkoordination 

• Finanzplanung, Budgetkontrolle und Ressourcenmanagement, Projektakquise 

• Aufbau und Pflege von Netzwerken und Kooperationen 

• Sicherstellung der Einhaltung rechtlicher und fachlicher Standards; Qualitätsmanagement 

• Förderung einer positiven, wertschätzenden Teamkultur  

• Durchführung von Veranstaltungen (Fachtage, Fortbildungen, Tagungen…) 

• Initiierung und Leitung von Fachgremien zur Präventionsarbeit 

• Öffentlichkeitsarbeit, Netzwerk- und Lobbyarbeit, strategische und innovative 

Weiterentwicklung der Vereinspositionierung 

• Zusammenarbeit mit Ministerien, Kostenträgern, Kooperationspartnerinnen und-partnern und 

dem gesamten AKJS-Netzwerk 

http://www.akjs-sh.de/
http://www.akjs-sh.de/
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Ihre Kompetenzen/Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise im Bereich Soziale Arbeit, Management, 

Erziehungs- oder Kulturwissenschaften oder vergleichbar 

• Erfahrung / Führungskompetenz, vorzugsweise im sozialen oder gemeinnützigen Bereich  

• Strukturierte Arbeitsweise, idealerweise Erfahrung im Projektmanagement 

• Belastbarkeit und Ausgeglichenheit 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick und Empathie 

• Organisationstalent, strategisches Denken und Durchsetzungsvermögen 

• Bereitschaft, die Werte und Ziele unseres Vereins aktiv zu vertreten 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Kostenträgern und im Bereich Budgetverwaltung 

• Praxiskenntnisse aus der Präventionsarbeit, Jugendarbeit und/oder Erwachsenenbildung sind 

wünschenswert 

Was Sie erwartet: 

• Eine unbefristete Vollzeitstelle in einem sinnstiftenden Arbeitsfeld mit hoher gesellschaftlicher 

Relevanz 

• Gestaltungsfreiraum in der strategischen und inhaltlichen Weiterentwicklung 

• ein engagiertes, fachlich hochqualifiziertes Team (bis zu 10 Köpfe) mit flachen Hierarchien 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten sowie flexible Arbeitszeiten 

• Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Benefits:  Jobticket, 30 Urlaubstage, betriebliche Altersvorsorge 

 

Wenn Sie eine sinnstiftende Aufgabe suchen, die Zukunft des erzieherischen Kinder- und 

Jugendschutzes in der AKJS aktiv mitgestalten möchten und sich in diesem Profil wiederfinden, freuen 

wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung!  

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen inklusive Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittstermin an: 

Bewerbung@akjs-sh.de. 

  

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Für weitere Fragen kontaktieren Sie bitte die Vorstandsvorsitzende Iris Janßen unter 0171-6495705 

http://www.akjs-sh.de/
mailto:Bewerbung@akjs-sh.de

